
Poręczenie do umowy o pożyczkę długoterminową z dnia..........................

OSOBA ZATRUDNIONA

Ja niżej podpisana/y poręczam za pożyczkobiorcę, iż w razie nieuregulowania we właściwym
terminie pożyczki zaciągniętej przez Panią/Pana:

.......................................................................................................................................................
wyrażam zgodę na pokrycie należnej kwoty. 
W tym celu upoważniam Wydział Finansów Komendy Wojewódzkiej Policji w Lublinie do potrącania –
w razie potrzeby – należnych kwot z wynagrodzenia, rozumianego w myśl defnicji zawartej w § 2 ust.
5 Statutu Kasy Zapomogowo-Pożyczkowej przy KWP w Lublinie.
Ponadto  wyrażam  zgodę,  na  pokrycie  należnej  KZP  kwoty,  z moich  wkładów  i wynagrodzenia
i upoważniam KZP do bezpośredniego podjęcia w takim przypadku, u mojego pracodawcy, kwoty
równej temu zadłużeniu.
Oświadczam,  iż  zostałem/ am  zapoznany/a  z  brzmieniem  art.  35  ust.  4  ustawy
z dnia 11 sierpnia 2021 r.  o Kasach  Zapomogowo-Pożyczkowych  i  nie  występują  u  mnie  przesłanki
wykluczające mnie z możliwości bycia poręczycielem.

Pan(i) …................................................................................................. PESEL ….......................................

adres do korespondencji …........................................................................................................................

…................................................................................................................................................................

….......................................................
(data i czytelny podpis poręczyciela)

WYCIĄG Z ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo - pożyczkowych (Dz.U. z 2021 r. 
poz. 1666)
„Art. 35
4. Poręczycielem może być osoba wykonująca pracę zarobkową u pracodawcy, u którego działa 
KZP, jeżeli:
1) świadczy pracę przez okres nie krótszy niż 6 miesięcy;
2) umowa lub inny akt, na podstawie których osoba wykonująca pracę zarobkową świadczy 
pracę, zostały zawarte co najmniej na okres spłaty pożyczki przez członka KZP;
3) stosunek prawny łączący ją z pracodawcą nie został wypowiedziany;
4)         nie jest małżonkiem pożyczkobiorcy, chyba że między małżonkami została ustanowiona 
rozdzielność majątkowa.”


